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RESOLUGAO N° 01, DE 05 DE ABRIL DE 2023

Dispbée sobre o processo de promogado pelos
critérios de antiguidade e merecimento na carreira
de Defensor Publico do Estado de Pernambuco,
regulamentando o artigo 41, §2° da Lei
Complementar Estadual n® 20/98 (acrescido pelo
art. 2° da Lei Complementar n® 473, de 10 de
janeiro de 2022).

O CONSELHO SUPERIOR DA DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso das
atribuicbes que lhe sado conferidas pelo art. 102 da Lei Complementar Federal n° 80, de 12 de janeiro de
1994 e pelo art. 10, ll, da Lei Complementar Estadual n°® 20/98;

CONSIDERANDO que a Emenda Constitucional de n. 80/2014 conferiu nova redagéao ao § 4°, do art. 134,
da Constituicdo Federal, estabelecendo a aplicagdo a carreira da Defensoria Publica das disposi¢des
expressas no art. 93 da Constituicdo Federal, em simetria com a carreira da Magistratura;

CONSIDERANDO o teor da nova redagéo do Art 41, §2° da LCE 20/98, segundo o qual a partir de dezembro
de 2022, o desenvolvimento na carreira de Defensor Publico ocorrerd mediante promocéo por antiguidade e
merecimento, alternadamente, conforme regulamentacéo do Conselho Superior da Defensoria Publica;

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer critérios objetivos para aferigdo do merecimento do(a)
Defensor(a) Publico(a), em obediéncia ao disposto no art. 117 da Lei Complementar Federal de n. 80/94,
conferindo maior transparéncia, impessoalidade, moralidade e objetividade as promogdes; e

RESOLVE:

Art. 1°. A promogao consiste na elevagdo do integrante da carreira de Defensor(a) Publico(a) de uma
categoria para outra imediatamente superior, observada a seguinte ordem:

| — da categoria de Defensor(a) Publico(a) do Estado DPE-IN para a categoria de Defensor(a) Publico(a) do
Estado DPE-I;

Il - da categoria de Defensor(a) Publico(a) do Estado DPE-I para a categoria de Defensor(a) Publico(a) do
Estado DPE-F; e

lll - da categoria de Defensor(a) Publico(a) do Estado DPE-F para a categoria de Defensor(a) Publico(a) do
Estado DPE-E.

Art. 2°. As promocgoes serdo efetivadas por ato da Defensoria Publica-Geral, obedecidos, alternadamente, os
critérios de antiguidade e merecimento, apds decisdao do Conselho Superior, condicionadas em qualquer
caso a existéncia de vagas, publicadas em edital no Diario Oficial.

§ 1° E facultada a recusa & promogao, sem prejuizo do critério do preenchimento da vaga recusada.

§ 2° Os membros da Defensoria Publica do Estado somente poderdo ser promovidos apds dois anos de
efetivo exercicio na categoria, dispensado o intersticio se ndo houver quem preencha tal requisito, ou se
quem o preencher recusar a promogao.

DA PROMOGAO POR ANTIGUIDADE

Art. 3°. Cabe a Defensoria Publica-Geral promover o mais antigo membro da Defensoria Publica, na
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categoria, conforme Lista de Antiguidade fornecida pelo setor de Recursos Humanos e ratificada pelo
Conselho Superior da Defensoria Publica.

§1° Apds a abertura da vaga na respectiva categoria, o Conselho Superior se reunira em até 10 (dez) dias,
devendo a promogao ser publicada pela Defensoria Publica-Geral, no prazo de até 5 (cinco) dias, a contar
da publicagdo da ata da reunido do Colegiado.

§2° Quando nao efetivada no referido prazo, a promogao produzira seus efeitos a partir do dia seguinte ao
término do prazo estipulado no paragrafo anterior.

§3° A antiguidade sera apurada na categoria e determinada pelo tempo de efetivo exercicio na mesma.

§4° Em caso de recusa, sera promovido o proximo mais antigo na categoria, procedendo-se dessa forma até
o efetivo preenchimento da vaga.

§5° Ocorrendo empate na antiguidade, tera preferéncia, sucessivamente:

I — 0 mais antigo no cargo de Defensor(a) Publico(a) do Estado de Pernambuco;
] — 0 de maior tempo de servigo publico estadual;

[ — 0 de maior tempo de servigo publico;

v — 0 mais idoso.

§6° - As promogdes por antiguidade independem de inscricdo, devendo o(a) Defensor(a) Publico(a) mais
antigo(a), concorrente a vaga, protocolizar sua recusa, via SEI direcionado ao Conselho Superior, até a data
da reunido do colegiado.

DA PROMOGAO POR MERECIMENTO

Art. 4°. A promocgao por merecimento decorrera de lista triplice para cada vaga, elaborada pelo Conselho
Superior, em sessdo secreta, com ocupantes do primeiro ter¢o de cada categoria da lista de antiguidade da
carreira.

§ 1° O primeiro terco da lista de antiguidade deve sofrer arredondamento para o nimero inteiro superior,
caso fracionario o resultado do seu calculo.

§ 2° Se algum integrante do primeiro tergo da lista de antiguidade ndo manifestar interesse a promogao,
apenas participaram os demais integrantes, ndo sendo admissivel sua recomposigéo.

§ 3° A lista de promogao por merecimento podera conter menos de trés nomes, se 0s remanescentes da
categoria que preencham os requisitos a promogéo forem em nimero inferior a trés.

Art. 5°. Nao poderao concorrer a promogao por merecimento quem estiver afastado de suas fungdes, salvo
nas hipéteses das seguintes licengas:

| - por motivo de doenga em pessoa da familia;
Il - para desempenho de licenga associativa;

Il - licenga por motivo de saude;

IV - licenga Maternidade ou Paternidade; e

V - como prémio.

Art. 6°. A lista dos membros aptos a concorrerem a vaga por merecimento de cada categoria e o edital de
inscrigao serao publicados em Diario Oficial pelo Conselho Superior da Defensoria Publica, o qual analisara
a lista de antiguidade de cada categoria encaminhada pelo setor de Recursos Humanos, em até 10 (dez)
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dias, apds a abertura da vaga.

§ 1° O prazo para inscricdo sera de até 10 (dez) dias, findo o qual o Conselho Superior se reunira para
votagdo, no prazo maximo de 10 (dez) dias.

§ 2° No ato da inscrigao de promogao por merecimento, o(a) candidato(a) devera juntar ao requerimento os
documentos, publicagdes, portarias ou titulos comprobatdrios do cumprimento das atividades descritas no
Anexo Unico desta Resolugao.

Art. 7°. Na votacdo para a afericdo do merecimento, que ocorrera em sessao secreta, o Conselheiro(a)
Relator indicara a pontuagéo atribuida a cada um dos candidatos inscritos, devendo passar pela aprovagao
dos(as) demais Conselheiros(as).

§ 1° Encabecara a lista o(a) candidato(a) que obtiver o maior numero de pontos dentre os critérios
estabelecidos nesta resolucao, figurando em segundo e terceiro lugares, respectivamente, os que obtiverem
pontuagéo imediatamente inferior.

§ 2° Ocorrendo empate, sera observado, como critério de desempate, sucessivamente:
| — 0 mais antigo no cargo de Defensor(a) Publico(a) do Estado de Pernambuco;

II- o de maior tempo de servigo publico estadual;

IIl — o de maior tempo de servigo publico;

IV — o mais idoso.

Art. 8°. E obrigatéria a promocao do(a) Defensor(a) Publico(a) que figurar por trés vezes consecutivas ou
cinco alternadas em lista de merecimento, ressalvada a hipétese do art. 5°.

Art. 9°. Concorrendo a promogédo por merecimento membro do Conselho Superior, sera ele considerado
impedido de participar da sessao.

Art. 10. As listas dos(as) candidatos(as) classificados(as) por antiguidade, por merecimento e efetivamente
promovidos(as) serdo publicadas no érgao oficial, para conhecimento dos(as) interessados(as), os(as) quais
poderdo, dentro de 5 (cinco) dias contados da publicagédo, apresentar recurso fundamentado contra a sua
classificagédo ou excluséo, dirigido a Presidéncia do Conselho Superior, via SEI.

§ 1°. Os recursos serao distribuidos a Conselheiro(a) que nao tenha atuado como Relator(a), e submetidos a
deciséo do Colegiado, ndo cabendo novo recurso, salvo por erro material.

§ 2° Na lista triplice enviada a Defensoria Publica-Geral, constara além da ordem de classificagdo e a
pontuagéo obtida, o nimero de vezes, consecutivas e ndo consecutivas, em que os indicados figuraram em
listas anteriores.

DOS CRITERIOS DE MERECIMENTO
Art. 11. Os critérios de ordem objetiva para a afericdo de merecimento dos membros da Instituigdo,
considerando-se, entre outros, a eficiéncia e a presteza demonstradas no desempenho da fungéo e a

aprovagéo em cursos de aperfeicoamento, serdo pontuados conforme Anexo Unico da presente resolugao.

§ 1° Os cursos de aperfeicoamento de que trata o caput deste artigo compreenderdo, necessariamente, as
seguintes atividades:

I — apresentacao de trabalho escrito sobre assunto de relevancia juridica;
Il — defesa oral do trabalho que tenha sido aceita por banca examinadora.
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Art. 12. Todo candidato(a) podera chegar a uma pontuagdo maxima de até 10 (dez) pontos, nos termos do
Anexo Unico, sendo distribuidos da seguinte forma:

- Eficiéncia e Presteza (até 8 pontos);
[I- Cursos de aperfeicoamento (até 2 pontos).

Paragrafo Unico. O vencedor de promogao por merecimento ndo podera utilizar o mesmo fato gerador da
pontuagdo mencionada no inciso |l deste artigo, para nova promogao por merecimento.

Art. 13. Os critérios de merecimento, com as respectivas pontuagdes atribuidas, serdo apurados a partir do
ingresso na carreira de Defensor(a) Publico(a) do Estado de Pernambuco, inclusive os titulos.

Art. 14. Quanto aos critérios relativos a “Eficiéncia e Presteza”, todos os candidatos iniciardo com a
pontuagdo maxima (8 pontos), da qual sera subtraida em caso de sangao administrativa aplicada, através de
procedimento regular, por faltas de tal natureza, pela Corregedoria Geral da Defensoria Publica.

Paragrafo unico - Para efeito do caput deste artigo, as sang¢des disciplinares serdo consideradas até 02
(anos) do término do procedimento administrativo perante o 6rgao correicional.

DISPOSIGOES GERAIS

Art. 15. Os critérios mencionados no art. 12, inciso Il entram em vigor 1 (um) ano apds a publicagéo desta
resolugéo.

§ 1° A pontuagao definida nos itens 2.4 e 2.5 do anexo Unico apenas podera ser contabilizada a partir da
publicacdo desta resolugdo, e tera validade de 2 (dois) anos, apdés a conclusdo do curso ou atividade
institucional, para os fins de promogcao por merecimento.

Art. 16. Os casos omissos serao resolvidos pelo Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado de
Pernambuco.

Art. 17. Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Recife/PE, 05 de abril de 2023.

HENRIQUE COSTA DA VEIGA SEIXAS
PRESIDENTE DO CSDP

CLODOALDO BATTISTA DE SOUSA
SECRETARIO GERAL DO CSDP

JOSE ANTONIO DE LIMA TORRES
CONSELHEIRO NATO — CORREGEDOR-GERAL

MARIA SALETE GOMES DO NASCIMENTO MENEZES
CONSELHEIRA ELEITA

WILTON JOSE DE CARVALHO
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CONSELHEIRO ELEITO

EDUARDO JOSE TASSARA TAVARES
CONSELHEIRO ELEITO

DANDY DE CARVALHO SOARES PESSOA
CONSELHEIRA ELEITA

ANEXO UNICO

Eficiéncia e Presteza (até 8 pontos):
1.1 Assiduidade (até 2 pontos);

1.2 Pontualidade (até 2 pontos);

1.3 Qualidade dos atos processuais (até 2 pontos);

1.4 Produtividade (até 2 pontos).

Cursos de aperfeigoamento (até 2 pontos):

2.1 Diploma, devidamente registrado e reconhecido pelo MEC, de curso de
especializagdo, com carga horaria minima de 360 horas, em qualquer area do direito: 0,3
pontos, até o limite de 0,3 pontos;

2.2 Diploma, devidamente registrado e reconhecido pelo MEC, de mestrado em qualquer
area do Direito: 0,5 pontos, até o limite de 0,5 pontos;

2.3 Diploma, devidamente registrado e reconhecido pelo MEC, de doutorado ou
pos-doutorado em qualquer area do direito: 1 ponto, até o limite de 1 ponto;

2.4 Participagdo em atividade institucional extraordinaria, definidas pela Escola Superior
da Defensoria Publica ou Defensoria Publica Geral: 0,5 pontos, por atividade até o limite
de 2 pontos.

2.5 Curso de aperfeicoamento com apresentagédo de trabalho escrito sobre assunto de
relevancia juridica e/ou defesa oral do trabalho que tenha sido aceita por banca
examinadora, aprovados previamente pela Escola Superior da Defensoria Publica: 0,5
pontos, por atividade até o limite de 2 pontos.




